INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de diciembre de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Herver Ricardo Alvarez Avila Cul: 1728 06070 0701

Ntamero de contrato: DGDCFC-029-445-2022 Acuerdo Ministerial: 936-2022

Serviclos (Técnicos o Profesionales):  Técnicos Nit del Contratista: 14210827

Nimero de Factura: 3379251532 Serie: 18D35776

Honorarios Mensuales: Q6,500.00 Periodo del Informe: Mes de diciembre de 2022

Monto Total del Contrato 026,000.00 Plazo del Contrato:  01/09/2022 al 31/12/2022

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "El técnico” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Participacién Ciudadana de la

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes,
con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacién de
Servicios técnicos que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segiin Clausula de
contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

@ Apoyé en la elaboracién de un plan de trabajo anual que incluye objetivos, resultados, metodologias, cronograma v ruta de accién para la
coordinacién de la Casa de Desarrollo Cuttural.

b) Apoyé en la elaboracién de un informe mensual que presenta las acciones, objetos y resultados con fotografias de los eventos realizados
durante el mes.

9 Apoyé dando acompaiiamiento territorial a portadores y hacedores culturales para gestién, promocién, impulso y revitalizacién de los
elementos culturales propios de cada localidad.

@ Apoyé en la elaboracién de una investigacién documental, que cité documentos bibliogréficos y otros estudios realizados en la regién que
permita proporcionar insumos para la realizacién de un diagnéstico situacional cultural a nivel local.

e) Apoyé en la coordinacién v ejecucién de procesos formativos, educativos y culturales.
f) Apoyé en la coordinacién y atencién de las necesidades culturales, en las localidades del departamento asignado.

Apoyé con la identificacién de estrategias, métodos v herramientas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el impulso

9 de sus procesos culturales.

h) Apoyé en la articulacién con instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores sociales, portadores y hacedores
culturales en la generacién y desarrollo de actividades cutturales en la localidad.

i) Apoyé en la elaboracién de un mapeo de actores culturales, que incluye directorio completo.

D Apoyé en la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de accién para la coordinacién de las
¥ Casas de Desarrollo Cultural del departamento a cargo que impulse las potencialidades culturales del departamento.

k) Apoyé con la alimentacién y difusidn del Sistema de Informacién Cultural ~SIC-.

I) Apoyé en la promocién de la proteccién del patrimonio arquitecténico, cultural y artistico del Municipio.
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Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural.

Apoyé y garantice el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé en la realizacion de diferentes estrategias de conservacion y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del
Municipio.

Apoyé en la rendicién de informes que fueron solicitados por la Direccién de Participacién Ciudadana.

Apoyé fomentando una cultura y un clima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales, con los demés integrantes de las Casas
de Desarrollo Cultural.

Apoyé y atendi las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad.
Apoyé dando asistencia en reuniones de consejos, juntas Y comités.
Apoyé en la programacién y ejecucién de agendas culturales que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad.

Apoyé al trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

Apoyé en la elaboracién y traslado fisico de la memoria de labores, informes, ruun, y fotografias sobre los eventos realizados en la Casa de
Desarrollo Cultural durante el mes.

Herver Ricardo Alvarez Avila Licda, Mariela Alej(mdru Morataya Contreras

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalia los Servicios
(segiin Clausula de|c trato: Décima Primera)

Firma de Contratista Firma y sello de Iu Epe ‘c’;“e B
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Director de Farficipation
Direccion General de Desarrclio Culty
Y Forlalecimienic de las Culturas
MINISTEKIO DE CULTURA Y DEPORTES




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de diciembre de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrolle Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado serior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividad: siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Herver Ricardo Alvarez Avila CUl: 1728 06070 0701

Niimero de contrato: DGDCFC-029-445-2022 Acuerdo Ministerial:  936-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 14210827

Ndmero de Factura: 3379251532 Serie: 18D35776

Honorarios Mensuales: 06,500.00 Perfodo del Informe: _del 01/09/2022 al 31/12/2022

Monto Total del Contrato _026,000.00 Plazo del Contrato: _del 01/09/2022 al 31/12/2022

Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccién de Participacién Ciudadana

Obijetivos del Contrato: "El técnico” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Participacién Ciudadana de loar Direccién General

de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con
arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacién de Servicios técnicos que se describen a continuacién,
sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segan Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Perfodo Comprendido:

Apoyé en la elaboracién de un plan de trabajo anual que incluye objetivos, resultados, metodologias, cronograma y ruta de accién para la coordinacién de la

@ Casa de Desarrollo Cultural.

b)  Apoyé en la elaboracién de un informe mensual que presenta las acciones, objetos y resultados con fotografias de los eventos realizados durante el mes.

9 Apoyé dando acompariamiento teritorial a portadores y hacedores culturales para gestién, promocién, impulso y revitalizacién de los elementos culturales
propios de cada localidad.

@ Apoyé en la elaboracién de una investigacién documental, que cité documentos bibliogrdficos y otros estudios realizados en la regién que permita proporcionar
insumos para la realizacién de un diagnéstico situacional cultural a nivel local.

e)  Apoyé en la coordinacién y ejecucién de procesos formativos, educativos y culturales.

f)  Apoyé en la coordinacién y atencién de las necesidades culturales, en las localidades del departamento asignado.

2 Apoyé con la identificacién de estrategias, métodos y herramientas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el impulso de sus procesos
culturales.

) Apoyé en la articulacién con instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores sociales, portadores y hacedores culturales en la
generacién y desarrollo de actividades culturales en la localidad.

) Apoyé en la elaboracién de un mapeo de actores culturales, que incluye directorio completo.

Apoyé en la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para el ario 2022 con metodologla y ruta de accién para la coordinacién de las Casas de Desarrollo
Cultural del departamento a cargo que impulse las potencialidades culturales del departamento.

)]

k)  Apoyé con la alimentacién y difusién del Sistema de Informacién Cultural -SIC-,

] Apoyé en la promocién de la proteccién del patrimonie arquitecténico, cultural y artftico del Municipio.
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Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de Desarrollo Cultural,
Apoyé y garantice el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.
Apoyé en la realizacién de diferentes estrategias de conservacién y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del Municipio.

Apoyé en la rendicién de informes que fueron solicitados por la Direccién de Participacién Ciudadana.

Apoyé fomentando una cultura y un clima organizacional que generdé buenas relaciones interpersonales, con los demas integrantes de las Casas de Desarrollo
Cultural.

Apoyé y atendf las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad.
Apoyé dando asistencia en reuniones de consejos, juntas y comités.
Apoyé en la programacién y ejecucién de agendas culturales que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad.

Apoyé al trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

Apoyé en la elaboracién y traslado fisico de la memoria de labores, informes, ruun, y fotograffas sobre los eventos realizados en la Casa de Desarrollo Cultural
durante el mes.

Herver Ricardo Alvarez Avila Licda. Mariela Alejun-:irckmtayu Contreras

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autorid. alGa los Servicios
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de diciembre de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado serior Director Ceneral

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Herver Ricardo Alvarez Avila CUL: 1728 06070 O701

Namero de contrato: DGDCFC-029-445-2022 Acuerdo Ministerial: 936-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 14210827

Ntmero de Factura: 3379251532 Serie: 18D35776

Honorarios Mensuales: 0Q6,500.00 Periodo del Informe: del 01/09/2022 al 31/12/2022

Monto Total del Contrato 026,000.00 Plazo del Contrato: _del 01/09/2022 al 31/12/2022

Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccién de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "El técnico”™ se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Participacién Ciudadana de la

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacién de Servicios
técnicos que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segdn Clausula de contrato:
Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a)

b)

o)

d)

Se logré y desarrollé la entrega dos planes bimestrales de trabajo que corresponden a los meses de septiembre y octubre, noviembre y diciembre, que
incluyeron los siguientes objetivos alcanzados tales como: 1) objetivo Certamen Regional Guatepaz 2) objetivo Certamen de Poesia y su Fuerza en las
Palabras 3) Objetivo Festival Regional de Danzas la Historia de mi Pueblo expresada en Danzas, fomentar y promover las tradiciones guatemaltecas
a través del libro Sagrado de nuestro ancestros mayas el Popol Vuh y la realizacién de 14 actividades entregados a la comunidad, donde se geners la
participacién colectiva de 779 beneficiados del pueblo maya kaqchikel y mestizo entre ellos artistas, portadores de la cultura, artesanos, guias,
cofrades, alumnos nifios y jévenes de establecimientos educativos pablicos y privados, a través del método de ensefianza y aprendizaje y técnica de
talleres, didlogos, festivales, concursos, exposicién de dibujo y pintura; se entregé 4 cronogramas de trabajo de los meses septiembre, octubre,
noviembre, diciembre con rutas de accién para la Casa de Desarrolle Cultural del municipio de Solold, departamento de Solold, atendiendo a el
cumplimiento de la Politica General de Gobierno en los sigulentes pilares: 1, 2, 3 y el Objetivos Desarrollo Sostenible numero 4 y 6 v en calidad de
cumplimiento de planificacién los 5 ejes de trabajo, desarrollo: 1, 2, 3, 4.

Se logré elaborar cuatro informes mensuales donde se presentaron las siguientes acciones: Mapeo institucional, gestién de calidad con autoridades
municipales, alianzas estratégicas con artistas, cofrades, directores de establecimientos educativos, cumpliendo con los objetivos y resultados planteados
desde la planificacién bimestral y beneficiando a 769 personas del pueblo maya kaqchikel y mestizo, quienes representan a los siguientes colectivos:
Guias de turismo, gufas espirituales, cofrades, autoridades comunitarias, comadronas, representantes de mercados cantonales, artistas participantes y
ganadores de Guatepaz, nifios y j6venes estudiantes; evidente en los 14 eventos realizados que incluyeron actividades de relevancia tales como:
Certamen Regional Guatepaz, Festival de Marimbas, Certamen y Concurso de Altares Cluicos, Reconocimiento a Ganadores en Literatura, Actividad
de Fiestas Patrias, Festival Regional de Gastronomia, Festival Regional de Danzas La Historia de mi Pueblo Expresado en Danzes, Didlogo de Valores,
Convocatoria para Asambleas de los Pueblos Mayas Kagchikel, Tzutuiil y Kiche,Segundoe Festival y Concurso Comunitario de Elaboracién de Barriletes
Relatos del Popol Vuh, Graduacién de Guardianes del Patrimonio, Festival FIPA, eventos organizados desde la Casa de Desarrollo Cultural
guatemalteco del municipio de Solold, departamento de Sololé. Evidencias: memorias de labores, ruun, fotografias y reportes al WhatsApp de las 14
actividades realizadas.

Se logré realizar el acompariamiento territorial en 14 actividades a portadores y hacedores culturales siendo ellos los actores principales de la cultura,
donde se gestioné, promocion6, impulsé y revitalizé los elementos cultturales propios de la riqueza del Pueblo Maya Kagchikel, beneficiando a nifios,
jévenes, adultos y a la poblacién en general del municipio de Solold, del departamento de Solold, a través de la Casa de Desarrollo Cultural
guatemalteco del municipio de Solold, departamento de Solold.

Se logré elaborar una investigacién cualitativa de la construccién de las primera Iglesia Catélica que se construyo en el municipio de Solol, donde se
hizo la investigacién con abuelos y abuelas de la comunidad, investigacién a través del libros de historics y tesis de estudio de arqueclogia; acciones
coordinadas desde la Casa de Desarrollo Cultural guatemalteco del municipio de Solold, departamento de Solol4.
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Se logré la coordinacién y ejecucién de 14 procesos formativos, educativos y culturales como lo fueron: Certamen Reglonal Guatepaz, Festival de
Marimbas, Certamen y Concurso de Altares Civicos, Reconocimiento a Ganadores en Literatura, Actividad de Fiestas Patrias, Festival Regional de
Gastronomia, Festival Regional de Danzas La Historia de mi Pueblo Expresado en Danzas, Didlogo de Valores, Convocatoria para Asambleas de los
Pueblos Mayas Kagchikel, Tzutujil y Kiche,Segundo Festival y Concurso Comunitario de Elaboracién de Barriletes Relatos del Popol Vuh, Graduacién

de Guardianes del Patrimonio, Festival FIPATI, eventos organizados desde la Casa de Desarrollo Cultural guatemalteco del municipio de Solol4,
departamento de Solol4.

3

Se logré la coordinacién y atencién de las necesidades culturales, promoviendo y rescatando la cultura del municipio fomentando en los nifios y
j6venes la riqueza cultura que sigue trascendiendo tales como: elaboracién de barriletes basados en los relatos del libro sagrade Popol Vuh, certamen

de Iiteratura, dialogo de valores, ensefiando el nahual del dia, talleres de dibujo y pintura en la peblacién del municipio de Solold, departamento de
Solol&.

Se logré realizar actividades culturales y artesanales dando a conocer estrategias, métodos y herramientas utilizadas por los portadores y hacedores
culturales locales para el desarrollo de sus actividades culturales del municipio de Solold, departamento de Solold.

Se logré la unién y coordinacién con instituciones educativas del sector pblico y privado, autoridades locales, Casas de la Culture Comunitaria, actores

sociales, artistas locales portadores y hacedores culturales en el drea de litercttura, dibujo y pintura, msice; para el desarrollo de actividades culturales
del municipio de Solold, departamento de Solold.

Se logré la elaboracién de un mapeo de diez actores culturales del municipio de Sololé, departamento de Solold, en las distintas dreas artfsticas y
culturales de literatura, danza, dibujo, masica, artesanfa y gastronemfa, cuantificando la cantidad de 10 entidades para fortalecer el trabajo de la
comunidad, realizado a través de la Casa de Desarrollo Cultural guatemalteco del municipio de Solold, departamento de Solold.

Se logré la elaboracién de un plan de trabajo proyectado en los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre, para el afio 2022 con
metodologia y ruta de accién para la coordinacién de actividades realizadas por Casa de Desarrollo Cultural Municipal de Solold, departamento de
Sololé, logrando impulsar las potencialidades del municiplo, como lo es su artesanfas, gestronomia, arte y cultura.

Se logré realizar la alimentacién y difusién del Sistema de Informacién Cultural -SIC-, documentando la informacién pertinente e ingresando al
sisterna de Informacién Cultural -SIC-, correspondiente a los participantes del Certamen Guatepaz.

Se logré desarrollar y promocionar la historia del pueblo kagchikel en estudiantes, como parte del patrimonio cultural del municipio de Solold,
departamento de Solold,

Se logré el cumplimiento a las gestiones realizadas para el desarrollo de Polfticas y Programas Culturales establecidos en los planes Nacionales,
Departamentales y Municipales de Desarrollo Cultural, solicitando la creccién de las Polfticas Culturales Municipales al érea correspondiente de
Solold, para reconocer y fortalecer el que hacer de los hacedores culturales y cultura del municipio de Sololé departamento de Solold.

Se logré el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural Municipal de Sololé, departamento de Seolold, realizando las
actividades con pertinencia cultural en el Marco de la Diversidad Cultural, siendo realizadas y reportadas con las medidas de bioseguridad solicitadas
por personal de la salud,

Se logré realizar diferentes estrategias de conservacién, promocion y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del Municipio
de Sololé, departamento de Solold, como sus artesanfas, cultura y gastronomia.

Se realizé la rendicién de informes que fueron solicitados por la Direccién de Participacién Ciudadana, de las actividades realizadas y programadas
por la Casa de Desarrollo Cultural Municipal de Sololé, departamento de Solold, siendo los 4 informes mensuales de septiembre, octubre, noviembre y
diciembre, 1 informe final y 1 informe de resultados.

Se logré el fomento de una cultura y un clima organizacional que generdé buenas relaciones interpersonales, con los demds integrantes de la Casa
Desarrollo Cultural Municipal de Sololé y personal de las otras casas de la regién 6; trabajando en equipo v respetando los puntos de vista de cada
Integrante para el cumplimiento de objetivos consignados en el plan de trabajo.

Se logré atender las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad, en las diferentes
actividades como: convocatoria y asambleas de los pueblos mayas kagchikel, tzutujil v kiche, festival Rukux en el marco de la conservacién y rescate
de la cultura.

Se logré dar asistencia en reuniones de presentacién de la historia y riquezas culturales del municipio de Solold, departamento de Solold, dirigido o
Consejos Comunitarios de Desarrollo, juntas directivas, comités de vecinos, directores de centros educativos privados y pdblicos.

Se logré realizar la programacién y ejecucién de agendas culturales para la redlizacién de las actividades de Casa de Desarrollo Cultural municipal
de Solold, departamento de Solold, que integran la diversidad de expresiones culturales del municipio de Solold, departamento de Solold.



. Se logré el trabdjo territorial con la gestora cultural de Ia regién 6, en la actividad de Festival Regional de Gastronomia,

realizado en el municipio de
Panajachel, departamento de Solold.

Se logré la coordinacién para el traslado fisico nueve memoria de labores,
v)  octubre, noviembre y diciembre,
departamento de Solold.

cuatro informes y nueve ruun correspondientes a los meses de septiembre,
haciendo un total de seteclentos setenta y nueve beneficiados de la Casa de Desarrollo Cultural Municipal de Solold,

Herver Ricardo Alvarez Avila Licda. Mariela Alejandra Métu\yq Contreras
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalda los Servicios

(segdn Clausula de contrato: Dé¢ime\Primera)
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